Mener une médiation

HO(S entre famille naturelle et famille d'accueil

f A~ L'enfant placé en famille d'accueil vit dans un double systeme

Ul T d'appartenance: "famille d'accueil - famille d'origine " entrainant
des rivalités, des disqualifications et des conflits de loyauté. Le
processus de médiation dégage I'enfant des conflits engendrés
par ces rivalités et lui permet, ainsi qu'aux deux familles, de met-
tre en place des conditions favorables a leurs évolutions.

OBJECTIFS :

1 - Comprendre le fonctionnement des systémes familiaux.

2 - Connaitre le cadre juridique du placement familial.

3 - Découvrir le processus méthodologique de la médiation familiale et son application concernant
le placement de l'enfant.

4 - Définir la place du tiers dans la médiation et dans l'institution.

CONTENU :

* Approche systémique de la famille :

- L'homéostasie du systéme familial.

- Les regles familiales.

- Les frontiéres: le passage d'un systéme a un autre.

- Place, role et fonction de chacun des membres du systéme.

* Le contexte juridique :

- Droits des parents, droits de la famille d'accueil, droits des enfants.

- Place et rble du magistrat.

* Les réactions intra-psychiques des adultes et des enfants face a la séparation :

- Les effets de la séparation

- Le conflit de loyauté chez I'enfant.

- Le processus de deuil.

- L'impact des répétitions transgénérationnelles des situations de séparation et de placement.

* Adaptation du processus de médiation :

- Les étapes de la médiation: des points d'accord et de litige a la rédaction d'un projet d'entente.

- L'évolution des représentations réciproques.

- L'harmonisation entre les deux systémes d'appartenance de I'enfant.

- Les techniques d'entretien.

- La gestion des conflits et la négociation.

* Les résonances personnelles de l'intervenant par rapport aux situations de rupture,
de séparation et de deuil.

* La place du médiateur dans l'institution:

- L'impact sur I'organisation institutionnelle

- L'impartialité, la neutralité et la confidentialité du médiateur.

METHODES :
Apports théoriques / Mises en situation / Utilisation vidéo / Travail intersession.

DUREE, DATES, LIEUX ET COUT :
Consulter le site Internet : www.hors-cadre-formation.fr

5 impasse de la Mue - 14210 CHEUX
Tel : 02 31 26 05 21 / www.hors-cadre-formation fr / marietheault@free.fr





